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Nota de fundamentare
Privind aprobarea organigramei si statului de functii din cadrul Primariei
Comunei Uliesti

Avand in vedere prevederile Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici (r2), cu modificarile si completérile ulterioare, prevederile
art. XVI alin. 2 din Legea nr. 161/2003, cu modificarile si completirile
ulterioare, precum si art. VI din OUG 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, este necesara aprobare organigramei si
statul de functii al Primariei Comunei Uliesti, in functie de procedura stabilita
ca anexa la OUG nr 63/2010

Numarul total de posturi al aparatului de specialitate al primarului
comunei Uliesti si institutiilor si activitatilor publice de interes local fira
personalitate juridica, indiferent de forma de finantare este de 27 de posturi, in
urma aplicarii procedurii stabilite ca anexa la OUG nr 63/2010.

Conform evidentelor Primariei comunei ULIESTI, numarul locuitorilor
comunei ULIESTI la data de 31.12.2012 sunt 4445,

Numarul de 27 de posturi de defalca astfel:

Persoane de deminitate publica 2 posturi: primar si viceprimar.

Personal de conducere secretar 1 post, functie publica

Compartiment contabilitate 3 posturi, din care 3 posturi functii publice.

Compartiment impozite sit axe locale 2 posturi, din care 2 posturi functii
publice.

Compartiment achizitii publice 1 post din care 1 post functii publice

Compartiment resurse umane 1 post din care 1 post functii publice

Compartimentul Agricultura 2 posturi din care 2 posturi functii publice

Compartiment Stare Civila 1 post din care 1 post functii publice

Compartimentul Asistenta Sociala si autoritate tutelara 2 posturi din care
2 posturi functii publice.



Compartimentul Urbanism si amenajarea teritoriului si cadastru 2 posturi
din care 2 posturi functii publice _

Compartiment SVSU 1 post din care 1 post functii publice

Compartiment activitate cultural 1 post din care 1 post personal
contractual.

Compartiment gospogarire primarie 8 posturi din care 8 posturi personal
contractual.

Total 27 de posturi.

In luna septembrie 2014 a fost organizat concurs pentru ocuparea a 4
functii publice debutant care au fost ocupate, iar in anul 2015 s-a organizat
concurs de promovare in grad professional asistent pentru 2 posturi, iar in anul
2016 s-a mai transformat unul tot in asistent .

Conform comunicarii primite de la Institutia Prefectului Dambovita
nr.3243/10.04.2015 numarul maxim de posturi aplicabil pentru Comuna Uliesti
este 29 pentru aparatul de specialitate al primarului precum si pentru institutiile
si activitatile de interes local, si va avea urmatoarea structura:

Persoane de demnitate publica 2 posturi: primar si viceprimar.

Personal de conducere secretar 1 post, functie publica

Serviciul financiar contabilitate 8 posturi, din care 8 posturi functii
publice, una de conducere si 7 de executie.

Compartiment achizitii publice 1 post din care 1 post functii publice

Compartiment resurse umane 1 post din care 1 post functii publice

Compartimentul Agricultura 2 posturi din care 2 posturi functii publice

Compartiment Stare Civila 1 post din care 1 post functii publice

Compartimentul Asistenta Sociala si autoritate tutelara 2 posturi din care
2 posturi functii publice.

Compartimentul Urbanism si amenajarea teritoriului si cadastru 1 post
din care 1 post functii publice

Compartiment SVSU 1 post din care 1 post functii publice

Administraror public 1 post functie contractuala de conducere

Compartiment activitate cultural 1 post din care 1 post personal
contractual.

Compartiment gospogarire primarie 7 posturi din care 7 posturi personal
contractual.

Total 29 de posturi, din care 2 demnitari,18 functii publice,9
contractuali.

Avand in vedere cele aratate mai sus propun unificarea compartimentelor
~ contabilitate si impozite si taxe si infiintarea Serviciului financiar contabilitate
si se propune infiintarea celor 3 posturi functie publica astfel:

1. Se propune infiintarea postului de sef serviciu financiar, contabilitate,

2. Se propune infiintare post functie publica - consilier, clasa I, grad
profesional principal in cadrul serviciului financiar contabilitate pentru
activitatea incasator impozite si taxe de la populatie. i

3. Se propune infiintare functiei publice de referent clasa III grad
profesional principal la Serviciul financiar Contabilitate.



Functionari publici vor fi numiti in nou serviciu conform art. 100 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici r2.

Se defiinteaza functia public de executie de consilier clasa ] grad
profesional superior la Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului si
cadastru.

Se infiinteazd functia contractuala de administrator public, se desfiinteazi
functia vacanta de paznic.

Se infiinteazd functia contractuala de sef formatie muncitori, se
desfiinteazi functia vacanta de paznic.

Se infiinteaza functia contractuala de sofer, se desfiinteazi functia
vacanta de paznic.

Posturile salarizate din capitolele bugetare prevazute de art II alin 2 din
OUG 63/2010 sunt urmatoarele:

Invatamant: 54 de posturi, prevazute in cadrul statului de functii al
Scolii Gimnaziale Uliesti. Acesta cuprinde posturile din cadrul tuturor unitatilor
scolare de pe raza comunei Uljesti.

Mentionam ca Scoala Gimnaziala Uliesti  are personalitate juridica si
este ordonator tertiar de credite in subordinea Primariei Uliesti.

Asigurari si asistenta sociala: 16 Posturi, reprezinta asistenti personali
ai persoanelor cu handicap grav sin accentuat fiind personal contractual in
cadrul Primariei Uliesti.

Camin Batrani 15 posturi — personal contractual in cadrul Primariej
Uliesti.
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