ROMANIA

JUDET DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
NR.%052 //9.06.2024

ANUNT

In temeiul prevederilor H.G. nr 1336/2022, Priméria comunei Uliesti ,cu sediul in sat
Uliesti, strada Principald nr 225 judet Dambovita, organizeaza concurs pentru ocuparea, pe
perioadd nedeterminatd, a unei functii contractuale de executie vacante din cadrul Primariei
Uliesti dupd cum urmeaza:

-1 post de sofer ( microbuz scolar), treapta I, cu norma intreagd in cadrul
Compartimentului Gospodarire Comunala.

Conditii generale de participare la concurs, conform art. 15 din HG nr 1336/2022:

- a) Are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene:

- b)Cunoaste limba romana, scris si vorbit:

- ¢)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- d)are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare
abilitate;

- e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- f)nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar
face o persoani candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- g)nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;
h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit.

Conditii specifice pentru postul de sofer ( microbuz scolar)

- studii medii- absolvite cu diploma de Bacalaureat;

s permis conducere categoria ,,B,C,D

- certificat pentru conducatorii auto care efectueaza transport rutier de peroane (Atestat)
. vechime in munca si de conducator auto cu permis categoria ,,8,D,, de minim 5 ani;

- poseda bune cunostinte de mecanica auto;



Conditiile generale si conditiile specifice trebuie sa fie indeplinite cumulativ de cétre candidati
pentru ca acestia sa fie admisi in urma selectiei dosarelor, in vederea participarii la probele
concursului.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmitoarele documente:

a)formular de inscriere la concurs. conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G nr
1336/2022:;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor i ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

e)copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
s ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverintd medicala care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului:

h)certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant. sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizic sau evaluarea psihologica a unei persoane:

i)curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - ), precum si copia certificatului de incadrare in grad
de handicap. dupa caz, se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea,. conform cu originalul:. de catre secretarul comisiei de concurs.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucratoare de la
afisarea prezentului anunt pe site-ul institutiei- primariauliesti.ro si la avizier.

Concursul se va desfasura la sediul primdriei Uliesti. situat in sat Uliesti, str Principald nr
225. judet Dambovita, dupa cum urmeaza:

Afisare anunt — 21.06.2024
Termenul de depunere dosare 25.06.2024 - 08.07.2024 ora 16,00

Selectia dosarelor -.9-11.07.2024 ( maximum doua zile lucrdtoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor)

Afisare rezultat selectie dosare 12.07.2024



Proba scrisa 15.07.2024 ora 11,00
Sustinere Interviu 17.07.2024 ora 10,00
Afisare rezultat final 19.07.2024
BIBLIOGRAFIE si TEMATICA post sofer

Legea nr 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca;- integral
OUG nr 57/2019 privind Codul Administrativ:
PARTEA VI: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidena personalului platit din fonduri publice
Titlul 111 -Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice
Cap. | - Prevederile generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice
Cap. I1I- Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica,
precum si raspunderea acestuia
Ordonanta de Urgenta nr 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice —
Capitolul V Reguli de circulatie :

Sectiunea 1,2,3,4.5.

Capitolul VI Infractiuni si pedepse ;

Capitolul VII Raspunderea contraventionala

Atributiile postului de Sofer

S3 asigure transportul elevilor de la domiciliu la unitatea scolard dimineata si la
terminarea cursurilor.

La toate activitatile scolare si extrascolare unde necesita transport cu microbuzul
scolar;

S4 mentina in stare de functionare microbuzul scolar;

Sa verifice zilnic starea tehnica a masinii;

Sa respecte normele cu privire la paza si stingerea incendiilor si normele de protectie
a muncii si participa la sedintele de instruire organizate la nivelul unitdtii.

S3 transporte in microbuzul scolar doar elevii si cadrele didactice de serviciu care se
regisesc in tabelul semnat de directorul unitatii.

Completeaza zilnic foile de parcurs;

Sa raspunda de siguranti si securitatea elevilor in timpul transportului.

Si mentind curdtenia zilnica la standarde maxime in microbuzul gcolar.

respectd legislatia in domeniul ISU si SSM:

se prezinta pentru efectuarea controalelor medicale periodice , conform planificarii;
concediul de odihna va fi efectuat conform planificarilor;

indeplineste orice sarcind indicatd de conducerea unitatii;

nerespectarea atributiilor din fisa postului va duce la sanctionarea disciplinard
conform Codului Muncii.



Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Uliesti. judet Ddmbovita telefon
0786233953- persoana de contact David Dorina- consilier. e-mail :
birou.resurse_umane(@yahoo.com




